
Warum du bei uns genau richtig bist:

Wir sind kein Unternehmen von der Stange. Unsere

Leidenschaft für Bildung, Sicherheit und Qualität prägt

jeden Arbeitstag. Bei uns arbeitest du in einem Umfeld,

in dem deine Ideen geschätzt werden und du aktiv

mitgestalten kannst. Hier bist du mehr als nur ein

„Jobtitel“ – du bist ein Teil eines Teams, das

gemeinsam die Eisenbahnwelt verändert.

Klingt nach deinem Traumjob? Dann freuen wir uns

auf deine Bewerbung!

Jetzt bewerben unter: bewerbung@bsbaron.de

Deine Aufgaben:

Als Ausbilder:

Du übernimmst die fachliche Schulung und Qualifikation von angehenden Eisenbahnern (m/w/d) in Theorie

und Praxis.

Mit deinem Know-how bringst du deine Teilnehmer auf das nächste Level und machst sie fit für ihren

beruflichen Alltag.

Du gestaltest Schulungen, führst sie durch und entwickelst Materialien, die deine Teilnehmer begeistern.

Als Prüfer:

Du führst Prüfungen durch, bewertest die Ergebnisse und sorgst dafür, dass unsere Teilnehmer sicher auf die

Schiene kommen.

Du hältst die Qualitätsstandards hoch und stehst als Experte (m/w/d) für den Bereich

Eisenbahnkompetenzen bereit.

Was wir dir bieten:

Eine unbefristete Anstellung in einem innovativen Unternehmen, das den Eisenbahnsektor nachhaltig prägt.

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben – mal bist du Dozent, mal Prüfer, mal Mentor, immer Experte.

Eine offene Unternehmenskultur, in der Teamgeist und Kommunikation auf Augenhöhe gelebt werden.

Übertarifliche Vergütung, flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zur persönlichen Weiterbildung, in dem du

Wissen teilen und dich fachlich und persönlich weiterentwickeln kannst.

30 Tage Urlaub

Möglichkeit ein Job Rad zu erhalten

Diensttelefon und Laptop

Das bringst du mit:

Fundierte Berufserfahrung im Eisenbahnbereich, z. B. als Fahrdienstleiter, Triebfahrzeugführer, Zugleiter o. Ä.

Abgeschlossene Ausbildung als Ausbilder (AEVO) oder die Bereitschaft, diese Qualifikation bei uns zu erwerben.

Prüferqualifikation ist ein Plus, aber kein Muss – wir fördern dich bei Bedarf.

Freude an der Arbeit mit Menschen und der Vermittlung von Wissen.

Verantwortungsbewusstsein, Geduld und einen lösungsorientierten Arbeitsstil.

https://bahnservicebaron.de/?page_id=4006

